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L'Essenza della Responsabilità: Codice di Condota dei Fornitori di VINVENTIONS 
 

VINVENTIONS si impegna a rispetare i più al� standard di integrità e responsabilità sociale. Una condota responsabile 
ed e�ca è fondamentale per il nostro modo di fare business e VINVENTIONS si aspeta che tu� i Fornitori coinvol� 
nella fornitura di prodo� e servizi a VINVENTIONS condividano questo impegno. Il Codice di Condota dei Fornitori di 
VINVENTIONS descrive le aspeta�ve di VINVENTIONS su come i suoi Fornitori debbano condurre il proprio business. 
VINVENTIONS richiede ai Fornitori di agire in conformità con il Codice e con tute le leggi e i regolamen� applicabili nei 
territori in cui operano, e di essere aper� e coopera�vi con le autorità che fanno rispetare tali leggi. I Fornitori devono 
imporre obblighi sostanzialmente simili a quelli stabili� nel presente documento ai propri fornitori, subappaltatori e 
agen�. 
 
Pra�che di Lavoro 
  

1) Diri� Umani 
VINVENTIONS rispeta pienamente tu� i diri� umani e aderisce alla Dichiarazione Universale dei Diri� Umani e 
alla Dichiarazione dell'Organizzazione Internazionale del Lavoro sui Principi e Diri� Fondamentali nel Lavoro. 
VINVENTIONS non tollera alcuna forma di abuso dei diri� umani, come il lavoro forzato, la discriminazione e il 
lavoro, né presso VINVENTIONS né presso alcuno dei suoi fornitori e partner commerciali. 
Il Gruppo valorizza il dirito dei propri dipenden� di aderire liberamente o di non aderire a qualsiasi forma di 
rappresentanza legalmente cos�tuita ed è dedicato a collaborare in modo fiducioso con tali rappresentanze. 
 
2) Salute e Sicurezza 
VINVENTIONS si impegna a garan�re la salute, la sicurezza e la protezione di tu� i suoi dipenden� e si aspeta lo 
stesso impegno dai suoi fornitori nella catena del valore. I fornitori devono fornire un ambiente sicuro e salubre 
per tute le persone presen� nei loro locali, compresi dipenden�, appaltatori e visitatori. Questo comprende gli 
spazi di lavoro, i traspor� forni� dal fornitore, gli alloggi e altre comodità. Inoltre, i fornitori devono effetuare 
valutazioni dei rischi per la salute e la sicurezza per tu� gli edifici e le a�vità soto il loro controllo, nonché 
prendere le necessarie precauzioni per minimizzare i rischi di incendio e ridurre efficacemente l'impato di 
eventuali inciden� di incendio. 

 
3) Non Discriminazione 
VINVENTIONS si impegna a garan�re l'uguaglianza di opportunità e di tratamento in materia di occupazione e 
impiego senza discriminazione per mo�vi di razza, colore, sesso, religione, opinione poli�ca, origine nazionale 
(discriminazione etnica) o sociale e qualsiasi altro mo�vo che possa essere riconosciuto dalla legge nazionale del 
paese o dei paesi in cui si svolge, in tuto o in parte, un contrato, e si aspeta lo stesso impegno dai suoi fornitori 
nella catena del valore. VINVENTIONS si aspeta che i suoi fornitori ado�no tute le misure appropriate per 
garan�re che né essi né le loro en�tà madri, sussidiarie, affiliate o i loro subappaltatori siano coinvol� in pra�che 
di impiego discriminatorie basate sul genere o altri mo�vi, inclusi quelli rela�vi a reclutamento, promozione, 
formazione, remunerazione e benefici. 
 
4) Tratamento Equo 
VINVENTIONS si impegna a mantenere un ambiente di lavoro libero da punizioni corporali, abusi mentali, fisici, 
sessuali o verbali o dalla minaccia di tali abusi, o da qualsiasi forma di moles�a o in�midazione, e si aspeta lo 
stesso impegno dai suoi fornitori nella catena del valore. 

 
5) Salari e Benefici 
VINVENTIONS si impegna a pagare ai dipenden� e ai lavoratori a contrato tu� i salari e i benefici almeno in 
conformità con le leggi locali, inclusi eventuali salari minimi e premi per lavoro straordinario obbligatori, e si aspeta 
lo stesso impegno dai suoi fornitori nella catena del valore. 
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Ges�one Ambientale 
 

6) Ambiente 
VINVENTIONS si impegna ad avere una poli�ca ambientale efficace e a rispetare la legislazione e le norma�ve 
esisten� in materia di protezione dell'ambiente, e si aspeta lo stesso impegno dai suoi fornitori nella catena del 
valore. I fornitori dovrebbero, ove possibile, sostenere un approccio precauzionale alle ques�oni ambientali, 
intraprendere inizia�ve per promuovere una maggiore responsabilità ambientale e incoraggiare la diffusione di 
tecnologie rispetose dell'ambiente implementando pra�che sostenibili lungo l'intero ciclo di vita. 

 
7) Sostanze Chimiche e Materiali Pericolosi 
VINVENTIONS si impegna a monitorare e controllare le sostanze chimiche e altri materiali che rappresentano un 
pericolo se rilascia� nell'ambiente. Ques� materiali sono iden�fica� e ges�� per garan�re una manipolazione, un 
trasporto, uno stoccaggio, un riciclaggio o un riu�lizzo sicuri, nonché lo smal�mento. Si aspeta lo stesso impegno 
dai suoi fornitori nella catena del valore. 

 
8) Acque Reflue e Rifiu� Solidi 
VINVENTIONS si impegna a monitorare, controllare e tratare le acque reflue e i rifiu� solidi genera� dalle 
operazioni, dai processi industriali e dalle struture sanitarie come richiesto prima dello scarico o dello 
smal�mento. Si aspeta lo stesso impegno dai suoi fornitori nella catena del valore. 

 
9) Emissioni Atmosferiche 
VINVENTIONS si impegna a caraterizzare, monitorare, controllare e tratare, come richiesto, le emissioni 
atmosferiche di sostanze chimiche organiche vola�li, aerosol, corrosivi, par�celle, sostanze chimiche che riducono 
lo strato di ozono e sotoprodo� della combus�one genera� dalle operazioni prima dello scarico o dello 
smal�mento. Si aspeta lo stesso impegno dai suoi fornitori nella catena del valore. 

 
10) Minimizzare i Rifiu�, Massimizzare il Riciclaggio 
VINVENTIONS si impegna a minimizzare i rifiu� di ogni �po, comprendendo acqua ed energia. Questo viene 
realizzato riducendo o eliminando i rifiu� alla fonte atraverso pra�che come la modifica dei processi di produzione, 
manutenzione e impian�, la sos�tuzione dei materiali, gli sforzi di conservazione e il riciclaggio e il riu�lizzo dei 
materiali. Si aspeta lo stesso impegno dai suoi fornitori nella catena del valore. 

 
11) Conservare le Risorse Naturali, l'Energia e l'Acqua 
VINVENTIONS si impegna a conservare le risorse naturali, l'energia e l'acqua, riconoscendo l'importanza vitale delle 
pra�che sostenibili per salvaguardare il futuro del nostro pianeta. Si aspeta lo stesso impegno dai suoi fornitori 
nella catena del valore. 

 
Approvvigionamento Responsabile di Materiali e Prodo� 
 

12) Conformità alle Leggi, Regole e Regolamen� 
VINVENTIONS si impegna a rispetare tute le leggi applicabili e si aspeta lo stesso impegno dai suoi fornitori in 
tuta la catena del valore. Il rispeto di tute le leggi applicabili non deve mai essere compromesso, comprese le 
norma�ve sulla conformità all'importazione ed esportazione, sugli embarghi commerciali e sulle sanzioni 
economiche. 

 
13) Confli� di Interesse 
VINVENTIONS si impegna a garan�re trasparenza e integrità nelle sue relazioni. Pertanto, ci si aspeta che i fornitori 
di VINVENTIONS nella catena del valore divulghino a VINVENTIONS qualsiasi situazione che possa apparire come 
un conflito di interesse. 

 
14) Standard E�ci e di Conformità dei Fornitori 
VINVENTIONS si impegna a mantenere i più al� standard di condota morale ed e�ca in tu� gli aspe� delle sue 
operazioni. Questo impegno si estende ai suoi fornitori all'interno della catena del valore, poiché si aspeta che 
aderiscano rigorosamente a ques� stessi standard. I fornitori nella catena del valore devono conformarsi alle leggi 
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locali ed evitare di impegnarsi in pra�che corrote come l'estorsione, la frode, la corruzione o l'appropriazione 
indebita. 

 
Condota Aziendale Responsabile 

 
15) Comportamento Finanziario Responsabile 
VINVENTIONS si impegna a mantenere al� standard di integrità e responsabilità. I fornitori sono tenu� a possedere 
una comprensione approfondita e ad aderire stretamente alle leggi e agli standard finanziari e fiscali per�nen�. È 
impera�vo che i fornitori implemen�no pra�che finanziarie solide, promuovendo trasparenza in tute le transazioni 
finanziarie. Devono mantenere registri finanziari precisi e aggiorna� nonché documentazione aziendale in piena 
conformità con tute le leggi, norma�ve e principi contabili acceta� per�nen�. 

 
16) Sistema di Ges�one 
VINVENTIONS si impegna a Sistemi di Ges�one che: 
• Mantengono la documentazione per dimostrare la conformità a questo Codice. 
• Comunicano questo Codice ai lavoratori e ai sub-fornitori. 
• Implementano un sistema di ges�one per iden�ficare, monitorare e migliorare la conformità. 
• Consentono alla nostra azienda di verificare la conformità atraverso audit e valutazioni. 

 
Inoltre, ci aspe�amo che i nostri fornitori rispe�no questo Codice e che trasmetano ques� requisi� ai loro sub-
fornitori. I fornitori devono no�ficarci qualsiasi non conformità e intraprendere azioni corre�ve. La mancata 
conformità può comportare la risoluzione del rapporto commerciale. 
 
Firma 
 
Confermiamo di aver letto e compreso il contenuto di questo Codice. Accettiamo le condizioni e ci assumiamo la 
responsabilità di garantire la conformità e di informare le varie parti coinvolte. È nostra responsabilità garantire il 
rispetto di questi standard, comunicarli e farli rispettare lungo tutta la nostra catena del valore. 

 
 
 
 
  

Vinven�ons Chief Execu�ve Officer 
Denis Van Roey 
 
 
 
 
Vinven�ons Chief Finance Officer 
Gerard Hirdes 
 
 
 
 
Vinven�ons Global Procurement Director 
Aysegul Diril 
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